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DECRETO n° 048/2024

Aprova o Regimento Interno do Conselho de
Etica e Disciplina dos Conselhos Tutelares do
Municipio de Cha Grande/PE, nos termos do
Artigo 7°, Paragrafo Unico, Alinea ¢) c/c art.
6° da Lei Municipal n° 667/2017.

O Prefeito do Municipio de Cha Grande/PE, no uso das atribuigdes que lhe

foram conferidas pela Constituigio Federal e pela Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho de Etica e Disciplina dos

Conselhos Tutelares do Cha Grande/PE constante do Anexo unico deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Cha Grande, 19 de dezembro 2024.
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ANEXO UNICO AO DECRETO N° 048/2024

REGIMENTQ INTERNO DO CONSELHO DE ETICA E DISCIPLINA DOS
CONSELHOS TUTELARES DO MUNICIPIO

DECRETO n° 048/2024

CAPITULO I
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1°. O Conselho de Etica e Disciplina - CEDIS dos Conselhos Tutelares de Chi
Grande/PE é um 61rgio de instancia colegiada e deliberativa, de natureza permanente,
Previsto no artigo 7°, paragrafo Ginico, alinea ¢) da Lei Municipal n°® 667/2017.

Art. 2°. O CEDIS tem por finalidade atuar no controle da atividade piiblica exercida pelos
conselheiros tutelares da cidade do Chi Grande/PE.

Paragrafo Unico - Para os efeitos deste Regimento, a fungio
Etica e Disciplina - CEDIS dos Conselhos Tutelares

N304
servico publico relevante para todos os fins e efeito.
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CAPITULO I
DA COMPETENCIA
Ast. 3°. Compete 20 CEDIS: o
I - fazer cumprir as normas, por parte dos Conselheiros tutelares, das diretrizes
tracadas

pelo Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente (Let 8.069/90), pela Lei n® 667/2017 de
8 de maio de 2017 ¢ pelo Regimento In

terno dos Conselhos, em consonancia com os direitos
da crianca e do adolescente;
IT - Instaurar e

proceder sindicancia para apurar eventuais faltas cometidas por
Conselheiro Tutelar no desempenho de suas fungoes;
<

Notificar 0 Conselheiro Tutelar representado quando da instauragio de
Sindicanciay ,

IV - Emitir parecer conclusivo nas sindicancias instauradas e informar da sua decisio
20 Conselheiro Tutelar indiciado;

V - Indicar a0 Chefe do Poder Executivo as penas a serem aplicadas ao Conselheiro
mnfrator previstas nas disposigoes legais pertinentes;

VI - Remeter a0 Ministério Péblico a sua decisdo fundamentada;

VII - Indicar a0 Chefe do Execu

tivo, suspensdo em cariter cautelar das atividades do
Conselheiro Tutelar, nos casos previstos em lei € que os principios da precaucio e protegao
mtegral assim recomendar;

VIII - manifestar-se sobre todos os assuntos de sua competéncia.

CAPITULO 111
DA COMPOSICAO

Art. 4°. O CEDIS ¢ composto por 07 (sete) membros efetivos sendo:

I - 02 (dois) representantes do Conselheiro Tutelar escolhidos em assembleia dos
Conselheiros Tutelares do Chi Grande/PE;
IT - 01 (um) advogado,

em representagao da Ordem dos Advogados do Brasil, Seccao
Pernambuco, com inscri¢io a

tiva nos respectivos quadros, indicado pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal;
III - 02 (dois) agentes publicos municipats, indicados pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.

Art. 5°. O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretari

0 serdo escolhidos entre os membros
do CEDIS, pbr meio de votacio, sendo eleitos os que obtiverem a maioria dos votos.

Art. 6°. O CEDIS contara com um secretirio

(a) executivo(a) indicado pela Secretaria
Municipal a que vinculado o Conselho Tutelar para suportes administrativos.

Art. 7°. O Plenario do CEDIS é o férum de deliberagio plena e conclusiva,
reunibes ordindrias e extraordinarias,

configurado por
de acordo com requisitos  de
estabelecidos neste Regimento.

funcionamento

Art. 8. Os Representantes do CEDIS terio mandato de 02 1s) anos, admitida uma
recondugio, a critério dos 6rgdos a0s quais estio vinculados.
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a0 IS.

CAPITULO IV
DAS REUNIOES

Art. 10. O CEDIS reunir-se-d, ordinariamente, na tltima quarta-feira de cada més as 09:00 h

¢ extraordinariamente, por convocagio de scu Presidente ou em decorréncia de
fequenimento da maioria simples dos seus membros.

§ 1° As reunides serio iniciadas com a presenca minima de 03 (trés) membros.
o ”’ . .
§ 2° Cada membro terd direito a1 (um) voto.

o .~ . s . P ’ . N
§ 3° A presenca nas reuni6es ordinarias € extraordindrias serd restrita as partes constantes na
representacao e seus respectivos procuradores.

Art. 11. A pauta da reunido ordindria constara de:

I - Votagio da ata anterior e julgamento dos processos disciplinares;

Il - Informes dos Conselheiros ¢ apresentagio de temas relevantes para o
conhecimento da plenaria;

III - deliberages;
IV - Definigdo da pauta da reunido seguinte;
V - Encerramento.

§ 1° Os informes e apresentagio de temas nfo comportam discussdo e votagio, somente
esclarecimentos breves.

§ 2° Os Conselheiros que desejarem apresentar informes deverdo se inscrever logo apés a
leitura e aprovagao da ata anterior.
§ 3° Para apresentacio do seu informe, cada conselheiro inscrito dispora de 05 (cinco)
minutos improrrogavess, € em caso de polémica ou necessidade de deliberagio, o assunto
devera passar a constar da ordem do dia da reunido ou serd colocado em pauta para a
proxima, sempre a critério do Plenario.
§ 4% A definicio da ordem do dia partira da relagdo dos temas bésicos aprovada anualmente
pelo Plenario, e das indicagbes dos Conselheiros a0 final de cada reuniio ordinaria.
§ 5° O secretario podera proceder a selegdo de temas, obedecidos aos seguintes critérios:

a) Pertinéncia (inser¢do clara nas atribuigdes legais do Conselho);

b) Relevancia (insergao nas prioridades tematicas definidas pelo Conselho);

¢) Tempestividade (inser¢ao no tempo oportuno e habil);

d) Precedéncia (ordem da entrada da solicitagao). :
§ 6° Cabe ao Secretario a preparagio de documentos e informagoes disponiveis, inclusive

destaque a0s pontos recomendados para deliberagio, a serem distribuidos pelo menos uma
semana antes da reuniao.

Art. 12. As reunides do CEDIS, observada a legislagio vigente, terdo as seguintes rotinas
para ordenamento de seus trabalhos:

I - As matérias pautadas apOs Ocesso de exame preparatorio serdo apresentadas
referencialmente por escrito, destacagigh-se os pontos essenciais, seguindo-se a discussio e,
quando for o caso, a deliberagio;
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IT - s
. As votagdes devem ser apuradas pela contagem de votos a favor, contra ¢
s . . ~ { i
engoes, mediante manifestacio expressa de cada conselheiro, ficando excluida a
possibilidade de votagio secreta;
‘ III - a recontagem dos votos devera ser realizada quando a presidéncia da Fleadria
julgar necessdtia ou quando solicitada por um ou mais conselheiros.

Art. 13. As reunides do Plenario devem ser registradas em ata, na qual constara:
. ‘ I - Relagio dos participantes seguida do nome de cada membro com 2 mengdo da
titularidade e do 6rgio ou entidade a0 qual esta vinculado;
. II - Relagdo dos temas abordados em Resumo de cada informe, onde conste de forma
sucinta o nome do Conselheiro(a) e 0 assunto ou sugestao apresentada;
‘ III - Ordem do dia com indicacio do(s) responsavel(eis) pela apresentagio € a
inclusdo de alguma observacio quando expressamente solicitada por Conselheiro(s);

IV - As deliberacdes tomadas, inclusive quanto 2 aprovagdo da ata da reunidio anterior
a0s temas a serem incluidos na pauta da reunidio seguinte, registrando o nimero de votos
contra, a favor e abstengdes, incluindo votagdo nominal quando solicitada.

§ 1° O presidente poderi solicitar gravagao das matérias a serem tratadas nas reunides do
Conselho, deixando coépia do mesmo disponivel no CEDIS, bem como copia dos
documentos apresentados.

§ 2° A Secretaria providenciard a remessa de copia da pauta e ata, de modo que cada
Conselheiro possa recebé-la, no minimo, 05 (cinco) dias antes da reuniio em que serd
apreciada.

§ 3° As emendas e corregdes a pauta serio entregues pelo(s) Conselheiro(s) na Secretaria até
o inicio da reunido que a apreciara.

§ 4° Na auséncia do Secretdrio(a), podera ser designado Secretario "ad hoc" para o
acompanhamento da reunido.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES

Art. 14. O Presidente e, na sua auséncia, o Vice-Presidente, terd as seguintes atribuigdes:

I - Conduzir as reunides plenérias,

II - Apresentar tema de pauta da ordem do dia;

I1I - encaminhar, para efeito de divulgagio, as resolugdes e decisdes de interesse publico;

IV - Decidir em caso de empate na votagao;

V - Representar 0rgao nas diversas instancias;

VI - Realizar sorteio das representagdes aos conselheiros, bem como acompanhar o
andamento dos processos em curso.

Art. 15. O(A) Secretirio(a) terd as seguintes atribuigoes:

I - Contribuir com a elaboracio das atas, resolugGes e decisdes do Conselho;

II - Acompanhar a manutengio do arquivo do Conselho.
§ 1° Caberi a0 Secretirio Executivo organizar e gerir administrativamente os documentos,
procedimentos ordinirios e processos do CEDIS, bem como dar suporte necessario a0 Secretario(a).

Art. 16. O Presidente do CEDIS teré direito apenas a0 voto nominal e a prerrogativa de deliberar em casos de
extrema urgéncia ad referendum do Plenirio, submetendo o seu ato a ratificagio deste na reunido subsequent
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CAPITULO VI
DA PERDA DO MANDATO

Art. 17. A perda do mandato de membros do CEDIS se dara nas seguintes hipéteses:

I - Por solicitagio do proprio conselheiro; . )
IT - Pelo ndo comparecimento a 03 (trés) reunides consecutivas ou 2 06 (seis)
mtercaladas no periodo de 1 (um) ano civil;
111 - condenagio penal transitada em julgado; -
IV - Descumprimento dos deveres inerentes a sua fungéo ou conduta inidonea;
' V - Por decisio judicial.
' § 1° As justificativas de auséncias deverio ser apresentadas por escrito na Sede do Conselho,
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds a reunido. S
§ 2° Em néo havendo justificativa, devera a Secretaria comunicar a sua falta 20 0rgao que o
conselheiro representa.
§ 3° A perda do mandato serd declarada por Comissio especialmente designada para
apuragio das hipSteses previstas no caput, e sera declarada por decisio da maioria absoluta
dos seus membros, comunicando-se o fato a autoridade competente, para tomada das
providéncias necessarias 4 sua substituido na forma da legislagao vigente.
§ 4° A Comissio a que se refere o paragrafo anterior sera composta por trés membros sendo
dois membros do proprio conselho e um designado pela Administragdo Pablica Municipal o
qual a presidira.
CAPITULO VII
DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 18. O processo disciplinar instaura-se de oficio ou mediante representagio, que nio

pode ser anb6nima, e deve estar acompanhado de todos os documentos e do rol de
testemunhas, até o maximo de 3 (trés).

§ 1° Recebida a representagdo sera efetuado sorteio e distribuida a um dos integrantés do
Conselho, respeitado o limite maximo de 05 (cinco) representagdes por conselheiro do
CEDIS, o qual funcionara como relator e presidira a instrugdo processual. '

§ 2° O relator pode propor a0 Presidente do Conselho o arquivamento da representagio
quando estiver desconstituida dos pressupostos de admissibilidade. ’

Art. 19. Instalado o processo, devera a secretaria executiva proceder a sua organizagao da
seguinte forma: )

I - Capa, com nimero do processo, nomes dos representantes e dos representados:

IT - Termo de abertura constando nimero do processo, nomes do representado ’e
representante, fato que ensejou a abertura do procedimento, bem como o nome do relator
a0 qual fo1 distribuido;

IIT - todas as paginas deverdo ser enumeradas.

Art. 20. Compete a0 relator do processo disciplinar, determinar a notificacio do
representante para esclarecimentos.
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1° Havend A : s s
§ O Ou nao esclarecimentos do representante, o relator abrira vista dos autos a0

repres imi i
Pt entado para apresentar a defesa preliminar, no prazo de 10 (dez) dias.
§ 2° caso o represe

Oficial e ntado néo seja encontrado sera publicado Edital de notificagao no Diario
§ 3?0 fi(; Iflumqplo, POr uma vez, para apresentagio dz} defesa preliminar. o
cida a defesa preliminar, o representado juntara os documentos que tver € indicara

outro que, em poder de terceiros, digam respeito 2 matéria em discussao, cabendo 20
Fiefgndente arrolar testemunhas, no méiximo 3 (trés) para cada fato que quiser provar,
mdtcando-lhes o local onde possa encontra-las.
§40 representante e o representado deverdio trazer ao Conselho, na data aprazada, as
teszemunhas que arrolarem na representacio e na defesa.
§5 ) O representante e o representado poderdo requerer a convocagdo das testcmunhils,f]“e
sera realizada por carta expedida pelo Conselho, devendo ser solicitada na representagao €
na defesa preliminar.
§ 6° As intimagdes pessoais nio serio renovadas em caso de nido-comparecimento, facultada
. a substitui¢io de testemunhas.

§ 7° O relator pode determinar a realizagio de diligéncias que julgar conveniente.

§ 8° Concluida a instrugio, as partes aduzirdo razdes finais no prazo de 05 (cinco) dias, apos

a juntada da intimagio.

§ 9° Extinto o prazo das razdes finais, o relator elaborara seu voto, a ser apresentado em

sessao, para julgamento.

§ 10 O relator proferira seu voto e o distribuira a0s demais membros do Conselho.

Art. 21. Qualquer dos membros pode pedir vista do processo pelo prazo de uma sessao
desde que a matéria ndo seja urgente, caso em que o exame deve ser procedido durante a
mesma sessao.

Paragrafo Unico - Sendo vérios os pedidos, a Secretaria executiva providenciara a distribui¢o
do prazo proporcionalmente entre os interessados.

Art. 22. O julgamento disciplinar serd realizado pela maioria absoluta dos votos dos
membros do Conselho, presentes na reunido.

é Art. 23. Considerada a natureza da infragio ética cometida, o conselho indicarz a0 Chefe do
Executivo as penalidades previstas no art. 6° da Lei Municipal n° 667/2017, observado o
disposto no art. 46 da Resolugio n® 231/2022 no sentido de que na “aplicagio das penalidades
administrativas, deverio ser constderadas a natureza e a gravidade da infragio cometida, os danos que dela
provierem para a sociedade ou servigo priblico, os antecedentes no_exervicio da fungdo, assim como as
cincunstancias agravantes e atennantes previstas no Codigo Penal.”.

Art. 24. Da decisio que indica a penalidade cabera pedido de reconsideracio, dirigido a0
presidente e julgado pelo Conselho, no prazo de 05 (cinco) dias contados da notificagio da
decisido.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 25. As providéncias tomadas pelo CEDIS nio prejudicario a instauragio de processo
administrativo iniciado pela Administragdo Publica Municipal ou apreciagio judicial d
orgios competentes.
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Art. 26. O presente

Reoy 5 ; S 5
podendo ser modific gimento Interno entrard em vigor na data da sua publicagao, so

ado pelo quérum qualificado da maioria de seus membros.
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