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TERMO DE REFERENCIA
SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA

1. DO PREAMBULO:

O Municipio de Cha Grande, CNPJ n° 11.049.806/0001-90, com <& W 540 ) 1. — Cha Grande
— PE, representada pelo seu Secretario, Sr? LEILANE CRISTINA ALVES DA SILVA LEITE, lavra o presente processo
de inexigibilidade de licitagdo para contratacdo de servigos artisticos, tendo como OBJETO a CONIRATACI\O
DIRETA DE NOSSO SENTIMENTO, POR MEIO DE SEU REPRESENTANTE FARIAS EVENTOS E PRODUCOES LTDA,
CNPJ N° 39.721.242/0001-00, para apresentagao na Festividade da “Festa do Trabalhador”, a ser realizada nos
dias 30 de abril e 01 de maio de 2025, de acordo com o artigo 74, inciso Il da Lei Federal n® 14.133/2021 e regido
pela mesma, diante das condigdes e do fundamento legal expressos ' presente Termo i Referéncia.

2. DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL:
A presente contratagdo direta por Inexigibilidade encontra fundamentacao legal no Artige 74, Inciso I da Lei
Federal n° 14.133/2021 e alteragdes, que dispde: “contratacdo de profissional do «ctor artistico, diretamente ou

por meio de empresdrio exclusivo, desde que consagrado pela critica especializada ou pela opinido publica;”.

3. DA JUSTIFICATIVA:

Promover, proteger e valorizar as raizes culturais sdo agbes /o crescente (nferess e politicas publicas que
adotam medidas de incentivo as manifestagdes artisticas, simbolos, valores « rituais que representam a
diversidade cultural para que sejam mantidas e renovadas as multiplas formas de expressao das tradicoes.

O Municipio de Ch3 Grande destaca-se pela valorizagdo do universo de expressoes populares, atraves da
realizacdo de eventos culturais, um dos fortes alicerces de seu potencial turistico, o qual, por sua vez, representa
um importante incentivo ao desenvolvimento social e econémico do municipio.

Para que as atividades da Secretaria de Turismo e Cultura sejam executadas, sempre com o ohjetivo de alavancar
o turismo no municipio, faz-se necessdria a realizagdo de eventos - a organizacao destes visando consolidar o
turismo a nivel regional e nacional, como também aumentar o fluxo turistico no municipio e promover a
inclus3o social, a geragdo de emprego e renda e a valorizagdo da cultura local junto aos visitantes, através da
promogao de seus atrativos turisticos.

Assim, mostra-se imperiosa a contratacdo de atragdes para as festividades da “FESTA DO TRABALHADOR”
criando uma identidade e atmosfera caracteristica com o periodo. Promovendo junto a Secretaria de Turismo e
Cultura do municipio a realizagdo da referida Comemoracao.

Com base nesses argumentos, entende-se que a contratacdo da atracdo artistica relacionada na planilha abaixo,
escolhida para apresentar nas Festividades da “FESTA DO TRABALHADOR” esta caracterizada na hipotese de
contratagdo em regime de inexigibilidade nos termos do Artigo 74, Inciso Il da Lei Federal n* 14.133/2021,

EMPRESA ARTISTA DATA DE VALOR RS
REPRESENTADO APRESENTACAO

FARIAS EVENTOS E NOSSO SENTIMENTO 30/04/2025 RS 150.000,00

PRODUCOES LTDA

TOTAL | RS 150.000,00
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3.1 JUSTIFICATIVA PARA AUSENCIA DO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL:

3.1.1 O Plano Anual de Contratagdes é uma ferramenta essencial para a gestao das compras publicas,
consistente em um documento detalhado que lista todas as aquisicdes que o orgao pretende realizar ao longo
do ano. Esse planejamento é crucial para garantir a eficiéncia dos processos de compra, evitando gastos
desnecessarios e garantindo a transparéncia na utilizacao dos recursos publicos. Com as inovagdes trazidas pela
nova lei de licitagdes 14.133/21, o Plano Anual de Contratacdes ganhou ainda mais relevancia, conforme de
extrai dos arts. 12 e 18:

Art. 12. No processo licitatorio, observar-se-a o sequinte

[.]

VIl - a partir de documentos de formalizagdo de demandas, os 6rgéos responsaveis
pelo planejamento de cada ente federativo poderdo, no forma de regulamento,
elaborar plano de contratagbes anual, com o objetivo de racionalizar as
contratagbes dos orgdos e entidades sob sua competéncia, garantir o alinhamento
com o seu planejamento estratégico e subsidiar a elaboracdo das respectivas leis
orcamentdrias. § 12 O plano de contratagoes anual de que trata o inciso VIl do caput
deste artigo deverd ser divulgado e mantido @ disposicéo do publico em sitio
eletrénico oficial e serd observado pelo ente federativo na realizagGo de licitagdes e
na execugdo dos contratos.

Art. 18. A fase preparatéria do processo licitatorio é caracterizada pelo
planejamento e deve compatibilizar-se com o plano de contratagdes anual de que
trata o inciso VI do caput do art. 12 desta Lei, sempre que elaborado, e com as leis
orgamentdrias, bem como abordar todas as consideragoes técnicas, mercadologicas e
de gesttio que podem interferir na contratagdo, compreendidos:

| - a descricio da necessidade da contratagdo fundamentada em estudo tecnico
preliminar que caracterize o interesse publico envolvido;

fiel

§ 12 0 estudo técnico preliminar a que se refere o inciso | do caput deste artigo deverd
evidenciar o problema a ser resolvido e a sua melhor solugdo, de modo a permitir a
avaliagio da viabilidade técnica e econémica da contratagéio, e conterd os sequintes
elementos:

[isi]

Il - demonstragdo da previsdo da contratagdo no plano de contratagbes anual,
sempre que elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o planejamento
da Administragéo.

3.1.2. Entretanto, em que pese a Lei n? 14.133/2021 estabelecer o Plano Anual de Contratagdes como
instrumento de suma importancia na construgdo de uma gestdao de exceléncia, ndo se trata de requisito
obrigatério. Nessa toada, considerando que a estrutura administrativa do Municipio de Cha Grande divide-se em
treze secretarias, cada uma composta por diversos setores e divisdes, optou-se para o exercicio de 2025 em
identificar, com um maior nivel de precisdo, contratagdes setoriais especificas, assim como contratacoes que
poderdo ser unificadas para atendimento das necessidades de todas as secretarias municipais em curto, medio e
longo prazo, seja de contratagdes por escopo, emergenciais ou de carater continuado

3.1.3. Desta forma, com base no histérico de contrata¢des do presente ano e através da previsao de consumo e
do prognéstico da sua utilizagdo provével e necessaria, sera elaborado a partir do ano de 2025 um Plano Anual
de Contratagdes com maior nivel de exatiddo e detalhamento.

4. DA DELIBERAGAO:

4.1 Com fundamento na justificativa acima, decido pela contratagao por inexigibilidade de licitagdo, nos termos
do artigo 74, inciso I, da Lei Federal n° 14.133/2021, ficando 1 Secretaria de Turismo e Cultura com a
incumbéncia de promover os atos necessarios o efetivagao de diligéncias « expedicoes dos documentos

atinentes a espécie, zelando pela plena consolidagdo das formalidades legais

£
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5. DO OBJETO:

5.1 A presente inexigibilidade tem como objeto a Contratagdo direta |/« NOSSO SENTIMENTO, POR MEIO DE SEU
REPRESENTANTE FARIAS EVENTOS E PRODUCOES LTDA, CNPJ N° 39.721.242/0001-00, para apresentagao nas
Festividades da “FESTA DO TRABALHADOR” a ser realizada nos dias 30 de abril e 01 de maio de 2025.

6. DO VALOR:

6.1 O Municipio de Cha Grande pagara ao CONTRATADO a importancia e R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil
reais) até o dia 01 de junho, mediante apresentacdo de notas fiscais e comprovagao de regularidade fiscal,
devidamente atestada pelo gestor do contrato por parte da CONTRATANTE.

7. DA EXECUCAO:

7.1 A execucio dos servicos propostos realizar-se-ao, conforme tabela indicativa abaix

ARTISTA LOCAL DA HORARIO DATA
REPRESENTADO APRESENTACAO
NOSSO SENTIMENTO CHA GRANDE/PE 22H 30/04/2025

8. DO EXECUTOR:

8.1 A execucdo dos servigos propostos ficara a cargo da Empresa detentora da representagao dos artistas,
pessoa juridica de direito privado, cuja relagdo com nomes e CNPJ seguem abaixo:

REPRESENTANTE LEGAL EMPRESA CNPJ N© ARTISTAS REPRESENTADOS
(COMPONENTES DA BANDA)

ANTONIO CARLOS DA FARIAS EVENTOS E 39.721.242/0001-00 NOSSO SENTIMENTO
SILVA SANTOS PRODUGOES LTDA
CPF N2 018.774.584-65

9. RAZAO DA ESCOLHA

9.1 Tratando-se da razio de escolha do artista NOSSO SENTIMENTO para apresentacao nas Festividades da
“EESTA DO TRABALHADOR” adotou-se como critério a ampla aceitacdo pela opinido publica, comprovada por
meio de apresentag¢des nos estados de PERNAMBUCO.

9.2 A atragdo artistica NOSSO SENTIMENTO, possui o perfil desejado para a realizagdo do evento, com um
repertério musical destinado ao publico da regido, que por consequencia atraird muitos espoctadeores, trazendo
beneficios para economia da cidade. O supracitado artista, traz em seu RELEASE, recortes de revistas,
entrevistas, entre outros elementos que deixam claro e evidente a capacidade tecnica « artistica para escolha da
contratacdo, assim sendo, foi a partir destes critérios que se entendeu conjuntamente pela viabilidade de
contratacao direta da referida banda.

10. JUSTIFICATIVA DO PRECO:

10.1 Dada a auséncia comparativa e, em virtude da singularidade « caracteristicas '1irin.ccas o trabalho da
banda/cantor a ser contratada, ndo hd como estabelecer pontos mensuradores para 0 competigdo que seja
julgada através de critérios elencados. Sendo assim, quanto . justificativa de Compatibilidade  preco com os
praticados no mercado, o entendimento da jurisprudéncia e que ndao se podem comparar nrecos de servico
singular com servigos nao singulares. Dai porque nao foi realizada cotacao de preco 1t0 # Outros/as potenciais
prestadores/as dos servigos demandados, para justificar que o5 pregos contratados ostdo compativers com os
praticados no mercado, eis que tal pratica se mostra incompativel « hipdtese de inexigibilidade de licitagao,

caracterizada pela inviabilidade de competi¢do (Acdrddo 2.280/2019— TCU ' Tura

Av. Sao Jose, 101, Centro .
1Y 207 ) ~
(81) 3537-"14C | «
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10.2 A justificativa do prego é feita, portanto, em consonancia com « entendimerto que consta o Acordao n®
819/2005 — TCU Plenario, no sentido de que a preco devera estar compativel com aqueles que o proprio
contratado pratica junta a outros 6rgdos, nestes termos:

“9.1.3. quando contratar ¢ realizag@o «ic Clursos, Lo apresentagoes, shows,
espetdculos ou eventos similares, demonstre, titulo i+ justificativa de precos, que o
fornecedor cobra igual ou similar preco de outros com contrata para evento de

mesmo porte (...)"
10.3 Para tanto, juntou-se ao processo notas fiscais de outras apresentacdes feitas pela artista NOSSO
SENTIMENTO, ficando demonstrado, portanto, que a compatibilidade do prego de mercado se deu através da
reunio de notas fiscais referentes a outros eventos realizados pele emo ostao juntados a
documentagdo da mesma, sendo eles:

NUMERO DA NOTA DESCRICAO DO EVENTO VALOR TOTAL DA NOTA

COMPETENCIA: MAR/2025 | REFERENTE APRESENTACAO ARTISTICA DE NOSSO | R$150.000,00
SENTIMENTO - CVD, NO DIA 04/03/2025,
ATENDIMENTO V - RPA VI (BLOCO CANJIRAO NA
FOLIA - IPSEP), CICLO CARNAVALESCO 2025

COMPETENCIA: MAR/2025 | REFERENTE A APRESENTACAO ARTISTICA DA | R$150.000,00
ATRACAO NOSSO SENTIMENTO NO CARNAVAL
2025 DIA 02/03/2025 NO POLO GUADALUPE.

COMPETENCIA: MAR/2025 | REFERENTE A APRESENTACAO ARTISTICA DO | R$150.000,00
NOSSO SENTIMENTO - CVD, NO DIA 23/02/2025,
ATENDIMENTO V - RPA |, SANTO AMARO FEST-
SANTO AMARO, NO CICLO CARNAVALESCO 2025

11. DOTACAO ORCAMENTARIA:

Orgao: 18000 — Secretaria de Turismo e Cultura

Unidade: 18001 — Secretaria de Turismo e Cultura

Programa: 13.392.1302.2.66 — Promogdo de Ag¢des Culturais

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

12. DAS OBRIGAGOES:

12.1 - DA CONTRATADA:

a) Apresentar toda documentagdo exigida pelos drgdos de fiscalizagdo, necessaria .+ - plena realizacao da
apresentagao;

b) Disponibilizar entrevista coletiva das artistas com os veiculos de comunicagdo que manifestarem interesse, a
qual sera organizada pela Secretaria de Comunicagdo do Municipio de Cha Grande;

c) A CONTRATADA deve cumprir as obrigagdes constantes do Termo de Referéncia, + <ua proposta . ainda:

d)  Responsabilizar-se por toda logistica e material concernente - realizagdo presentacao contratada,
conforme previsto na proposta;

e) Responsabilizar-se por fornecer a mado de obra empregada na execugdo do obieto, i ndo tera qualquer
vinculo empregaticio com a CONTRATANTE e por pagar os encargos trabalhistos. previdenciarios, fiscais e

comerciais resultantes da execug¢do do objeto
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f) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 3 Administracdo ou 1 tercerros decorrentes de sua
culpa ou dolo na execugdo do Contrato, nio excluindo ou reduzindo ¢ssa responsabilidade  fiscalizacao ou
acompanhamento da CONTRATANTE.

g) Prestar os necessarios esclarecimentos sobre a execucdo do objeto contratual sobo o ' CONTRATANTE,
no prazo maximo de 1 (um) dia util ap6s o recebimento da solicitacao

h) Abster-se de divulgar informagdes sobre o contrato que cnvolvarn o nome INTRATANTE, semn sua
prévia e expressa autorizagao;

i) Manter, durante o prazo de vigéncia do contrato, todas 2« condicoes - habilitacao - qualificacdo exigidas
na licitacdo, inclusive uma inscrigdo no CADFOR-PE.

12.2 - DA CONTRATANTE:
a) Fiscalizar a execugdo do avengado, o que nao fara cessar ou diminuir a responsabilidade /- CONTRATADA

pelo perfeito cumprimento das obrigagoes estipuladas, nem por quaisquer danos, inclisive quanto terceiros,
ou por irregularidades constatadas;
b) Comunicar a CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada 10 exzcucao dos sorvicos fixando-lhe,

quando ndo pactuado, prazo para corrigi-Ia;

¢) Notificar, por escrito, a CONTRATADA da aplicagao de qualquer san¢ao;

d) Comunicar imediatamente a CONTRATADA ou a seu representante autorizado qualquer defeito ou deficiéncia
que venha constatar nos servigos;

e) Emitir autoriza¢do de entrada para os imoveis onde serdo realizados os servicos;

f) Emitir Termos de Recebimento Definitivo;

g) Julgar a qualidade dos servicos;

h) Cumprir, pontualmente, os compromissos acordados com a CONTRATADA;

i) Suprir a CONTRATADA de documentos, informagdes e demais elementos que possuir, ligados acs servicos a
serem executados, bem como dirimir duvidas e orientd-la nos casos omissos; ¢

j) Comunicar, totalmente, a CONTRATADA, em caso de devolucdo de documentos, ‘o5 da devolucao.

k) Gestor do contrato: Leilane Cristina Alves da Silva Leite - CPF: 009.840.334-67.

Fiscal do contrato: Paula Rubiane Bezerra de Oliveira Santos - CPF: 034.499.284-57.

13 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1 Comete infragdo administrativa, nos termos do art. 155 da o0 14.133/2021, + CONTRATADO que:
13.1.1 Der causa a inexecugdo parcial do contrato;
13.1.2 Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao funcionamento

dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

13.1.3 Der causa a inexecugdo total do contrato;

13.1.4 Deixar de entregar a documentacdo exigida para s feitura da inexigibilidade;

13.1.5 N3o mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

13.1.6 N3o celebrar o contrato ou ndo entregar 2 documentagdo exigida para a contratacao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

13.1.7 Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da inexigibilidade <cm motivo
justificado;

13.1.8 Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o inexigibilidade «  prestar declaracdo

falsa durante a dispensa ou a execugdo do contrato;
13.1.9 Fraudar a inexigibilidade ou praticar ato fraudulento na execucao o contrats
13.1.10 Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualguer natureza;

13.1.10.1 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, -« declaragao falsa uonto as condicoes de
participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou © coniuio entre - fornecedores/prestadores,
em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de

13.1.11 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da inexigibilidade;
13.1.12 Praticar ato lesivo previsto no art. S°- da Lei n”- 12.846, do 17 de agosto o 20118
101, Centr Fya (rar
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13.1.13 O PROPONENTE e o CONTRATADO que cometer qualquer as infracoe« discriminadas no subitem
anterior ficardo sujeitos, sem prejuizo da responsabilidade civil ¢ criminal, as segiintos sangoes:
I.  Adverténcia pela falta do subitem 13.1.1 desta contratacao direta quando ndo justificar a
imposicdo de penalidade mais grave;
Il Multa de 20% (vinte por cento) sobre « valor do(s) itemis] prejudicado(s) pela ~onduta do
fornecedor/prestador, por qualquer das infracoes (o5 subitens 13.1.1a
. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar que impedira - responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administragdo Publica direfa « indireta de todos - federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) an S CASO subit 1318 13.1.12,

bem como nos demais casos que justifiquem a imposigao da penaltdadc mais
13.2 Na aplicagdo das sangdes serdo consideradas:
13.2.1 A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
13.2.2 As peculiaridades do caso concreto;
13.2.3 As circunstancias agravantes ou atenuantes;
13.2.4 Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

13.3 A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa d¢ integridade, ¢ onforme normas © orientacdes dos
orgdos de controle.

13.4 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores a0 valor o pagamento eventualmente
devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, - diferenca »r- descontada da garantia
prestada ou serd cobrada judicialmente.

13.5 A aplicagdo das san¢des, em hipotese alguma, exime a obrigacao de reparagao integral do dano causado a
Administragdo Publica.

13.6 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente o as demais sangoes.

13.7 Havendo indicios de pratica de infrac3o administrativa tipificada pela Lei n" 12 246, 4o 1 7de agosto de 2013
(Lei Anticorrupgdo) como ato lesivo a administragdo publica nacional ot estrangeira, copias do processo
administrativo necessérias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo 1 cemefidac » autoridade
competente para apuragdo da conduta tipica em questao.

13.8 Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido Processo Administrativo e Aplicacdo de Penalidade

PAAP, que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/prestador, observando-se ¢ procedimento
previsto na Lei n2 14.133/2021 e no Decreto Estadual n®42.191, de 1° de outubro i+ /015

14. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

14.1 As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto . w“z;»% (LGM'\: quanio - todos 05 dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativ e eventualmente venha a
ser firmados, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagao, independentemente de
declaragdo ou de aceitagao expressa.

14.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram o1 acesso © de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

14.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipotescs permitidas em Lei.

14.4 A CONTRATANTE deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis todos contratos e
Suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado
14.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 1% da 1GPD e dover do contratada elimina-los, com
excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas ¢ que houver necessidade de¢ guarda de
documentacdo para fins de comprovagao do cumprimento de obrigacoes legars o0 contratuais ¢ somente
enguanto ndo prescritas essas obrigacoes.
14.6 E dever do contratado oriental e treinar seus empregados sobre o« deveres, requisitos = responsabilidades
decorrentes da LGPD.
14.7 O Contratado devera exigir de sub operadores ¢ subcontratados, guando assim houver, - cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel nor garantic 0 observancia.
14.8 O Contratante podera realizar diligéncias para aferir o cumprimento dessa clai 1 devendo + Contratado
atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

Av. Sao Jose, 101 Centro, Lhad rg
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14.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavs justificadamente, quaisquer

o
%

informagbes acerca dos dados pessoais para cumprimento da [P0 inclusive ¢oonito a eventual descarte
realizado.

14.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente 0. e ~e proponham
a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controiaoo com registro individual
rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada scesso. dota horarit cgists finalidade, para
efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissoes, desvios o busos

14.11 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos e formato interopecaver o garantir a

reutilizacdo desses dados pela Administragao nas hip6teses previstas na LGPD.

14.12 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos perfinentes ao tratamento dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinioes técnicas ou
recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

15. DA PUBLICAGAO:

A inexigibilidade de licitagdo devera ser publicada no Diario Uficial dos Municipios ¢o Estado de Pernambuco,
com a devida ratificagdo do Prefeito Municipal / Secretaria de Turismo e Cultura.

Ch3 Grande (PE), 24 de abril de 2025

LEILANE CRISTINA ALVES DA SILVA LEITE
Secretdaria de Turismo e Cultura.



