Prefeitura Municipal de Cha Grande - PE

g W
-

V4
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RELATORIO

1 Com base nas informagdes fornecidas pela Secretaria Municipal de Finangas, através da
consolidacdo dos dados relativos as metas fiscais e a administragdo financeira durante o
exercicio de 2018, que sdo, inclusive, fundamento para a realizagdo de audiéncias publicas, este
Orgdo de Controle observa que o Municipio, durante o exercicio financeiro em discussao,
executou nas metas de receitas correntes, de capital e correntes intraor¢amentdrias 0s
percentuais de 81,31%, 2,83% e 52,87%, respectivamente, conforme discriminagdo a seguir, ndo

conseguindo cumprir o previsto.

(Fonte: RREO)

Receitas “ Previséo (A) Execucéo (B) B/A
Receitas Correntes 54.510.000,00 51.424.378,65 94,34%
Receitas de Capital 8.230.000,00 724.311,26 8,80%
Receitas Correntes 2.900.000,00 3.081.973,40 106,27%
Intraorgcamentarias

Soma 65.640.000,00 55.230.663,31  84,14%

1.1 Se efetuada uma comparacdo com o exercicio de 2017, verificamos uma adequagdo nos
valores orcados nas receitas, que apresentaram um melhor desempenho nos percentuais de
execucdo durante o exercicio, sendo claro, ainda, o déficit nas receitas de capital, apesar da
melhora em relagdo ao ano anterior. O valor orgado para as receitas intraorgamentarias tam bém
foi readequado, que reverteu a grande disparidade ocorrida em 2017 por consequéncia dos
valores inseridos no orgamento elaborado em 2016.

2. Fazendo alusio as despesas, considerando os valores das dotagdes atualizadas, fica clara

a melhoria do desempenho em relagdo ao exercicio anterior, se observada a mudanga do U
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orcamento elaborado em 2017, que teve um olhar administrativo aprofundado na situagdo
econdmica do exercicio, visto que na sua elaboracdo ndo existiu a receita de repatriacdo., cujas
despesas tiveram que acompanhar a receita para manter o equilibrio fiscal, onde podemos ver
a seguinte execugdo: despesas correntes em 85,24%, despesas de capital em 25,70% e despesas
correntes intraorcamentdrias em 92,22%, ndo havendo uso da reserva de contingéncia.

(Fonte: RREO)
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Despesas de Capital 4.415.121,20 1.134.530,66 25,70%
Reserva de Contingéncia 3.000,00 0,00 0%
Despesas Correntes 3.201.112,83 2.952.069,64 92,22%

Intraorgamentarias

Soma 65.640.000,00 53.545.141,29 81,57%

3. Considerando as despesas por fungdo, podemos observar o comportamento da saude e
da educacdo, com o percentual de 22,92% e 41,41%, respectivamente, em relagdo ao total das

principais elencadas no demonstrativo a seguir:

Administragdo 5.208.647,85 10,68%

Assisténcia Social 2.045.454,51 4,19%

Previdéncia Social 5.780.112,15 11,85% i
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Saude 10.404.845,29 21,33%
Educagdo : 17.620.390,02  36,13%
Cultura 620.023,15 1,27%
Urbanismo 5.621.573,16 11,53%
Agricultura 793.178,19 1,63%
Desporto e Lazer 9.680,50 0,02%
Encargos Especiais 670.018,68 1,37%

Total 48.773.923,50 100%
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4, Considerando o fato de que toda despesa com alienacdo de bens tem que ser utilizada
em despesa de capital, no periodo em epigrafe houve movimentagdo financeira para tal
finalidade, porém, o valor foi arrecadado e, até o final do exercicio, ndo foi gasto, conforme

guadro a seguir:

Receita Realizada 183.000,00
Despesa de Capital 0,00
Saldo Financeiro a Aplicar 183.000,00
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5. Observando o disposto nos Artigos 19 e 20 da lei Complementar n? 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), percebemos que o limite maximo de despesas com pessoal fora

ultrapassado.

5.1 Sendo o gestor conhecedor de todas as orientacdes das legislagdes vigentes que regem
o limite maximo de despesa com pessoal em relacdo a receita corrente liguida do Municipio e
recebedor dos alertas e das orientacdes cabiveis para esse assunto dos controles externo e
interno, este Orgdo constata o descumprimento da LRF com despesa de pessoal e entende as
limitages e barreiras que o gestor enfrenta diante de tal situagdo, mas salienta que cumpriu o
papel institucional de ferramenta de auxilio a gestdo, que cabe aos Controles Internos dos
Poderes Executivos, no sentido de orientar a tomar providéncias para que a Lei fosse cumprida.

52 Nesse sentido, é importante observar que a despesa com pessoal sofreu um decréscimo
em seu percentual no exercicio de 2018, o que nos mostra o empenho e compromisso da gestao
para a sua adequagdo aos limites constitucionais, cuja regressdo no periodo de afericio em
questdo apresenta grande expressividade e esperanca de cumprimento ainda no quadrimestre
seguinte, possivelmente. Diante disso, ao ser efetuada uma andlise administrativa, € importante
frisar que a estrutura de prestagdo de servigos 3 populagdo local foi mantida e a diminuicdo do
corpo funcional do Municipio poderia causar prejuizos aos usuarios dos servicos publicos,
porém, os esforgos do Poder Executivo vém mostrando resultados satisfatorios.

53 Também foi percebido que a execugdo das suplementagdes sobre o total do orgamento,

comportou-se em 25,55%.

5.3.1 A Lei Municipal n® 688, de 13 de dezembro de 2017, Lei Orgamentdria para o exercicio
de 2018, autorizou, no artigo 82, suplementac¢Ges até o limite de 40%, assim como no artigo 9
duplicou essa autorizagdo para o reforgo de dotacdes destinadas a agdes de educagdo, saude e
assisténcia social, entre outros e, assim sendo, de acordo com as informacdes pormenorizadas
repassadas pela assessoria contabil, anexas, foram abertos créditos adicionais de acordo com o
artigo 82 (40%) no valor de RS 16.770.440,00 e de acordo com o artigo 92 o valor de RS
14.778.743,87, conforme demonstrativo disponibilizado anexo a este.

(Fonte: RGF)

Despesa com Pessoal 27.023.764,61

Receita Corrente Liquida 48.636.490,59
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% da Despesa com Pessoal sobre a RCL 55,56%

Limite Prudencial 24.950.519,67

26.263.704,61

65.640.000,00

Limite Maximo

Total do Orgamento

Limite Méximo 40% 26.256.000,00

6. Considerando o que orienta os Artigos 156, 158, 159 e 212 da Constituicdo Federal, que
referem-se aos investimentos nas areas de saude e educagdo, concluimos a eficiéncia da gestéo
aplicando os percentuais de 15,06% das despesas proprias com saude e 25,46% das despesas de
educagdo com recursos proprios, ambas superando a aplicagdo efetuada no exercicio anterior,
atingindo, também, o percentual de 69,80% com as despesas do magistério.
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SAUDE:

(Fonte: anexo 12 do RREO)

Receita de Impostos e Transferéncias 24.188.747,21
Total das Despesas com Saude 11.997.458,33
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados 8.355.144,54
Despesas Proprias com Saude 3.642.313,78

15,06

Percentual Aplicado (%)

EDUCACAO

(Fonte: anexo 8 do RREO)
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Ensino Fundamental 19.200.858,58
Educacio Infantil 447.849,49
RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 25.669.952,99
Despesa de Educagdo com recursos proprios 6.535.821,27

25,46

Percentual Aplicado (%)

11.701.190,08

DESPESAS COM MAGISTERIO
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Percentual Aplicado (%) 69,80

7. No tocante ao repasse do duodécimo, segundo as informagdes disponibilizadas
pela assessoria contdbil, os valores repassados para Camara Municipal para despesa do
legislativo a qual se refere o artigo 29, caput da CF, guardou compatibilidade com o limite
de 7% fixado no artigo 29-A da Constituigdo Federal. Sobre a Divida Consolidada
Liquida, conforme se depreende do Anexo 2, do Relatorio de Gestao Fiscal (RGF), o
percentual da Divida Consolidada Liquida foi de 27,06% (apresentando uma diminuigdo
em relagdio a 2017) o percentual determinado pela Resolucio n° 40/2001 do Senado
Federal, em seu Art. 3°, inciso II, ndo podera exercer 1,2 (um inteiro e dois décimos),
vezes a Receita Corrente Liquida, tendo o percentual da DCL, obedecendo o limite fixado
na supracitada resolugiio. Com relagdo a operagao de crédito, insta salientar que ndo foi
realizada nenhuma operagio de crédito no exercicio no qual se infere a Prestagio de

Contas.

8. Efetuando o trabalho continuado junto a administragdo municipal, foram mantidas
as orientagdes quanto a atuagdio da secretaria de Administragio e suas obrigagoes,
inclusive com o patrimdnio publico, além da efetuagdo de analises nos fundos de natureza
atuarial por parte do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais. i T
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9. Este Orgilo participou assiduamente da gestao orientando aos que encontravam-
se a frente dos servicos publicos e, principalmente, ao excelentissimo Senhor Prefeito,
sobre 0 cumprimento de suas obrigag¢des, além de efetuar acompanhamento de servigos
em determinadas areas de grande importancia, inclusive do Instituto dos Servidores
Plblicos Municipais, que tem desempenhado um trabalho sério na gestdo dos recursos
pertencentes ao funcionalismo publico municipal e garantiu, por mais um ano, juntamente
com o chefe do poder executivo, o cumprimento do pagamento das folhas mensais
tempestivamente sem nenhum atraso. Porém, ndo podendo assumir qualquer
responsabilidade sobre o acontecimento de erros e/ou irregularidades cometidas pelos
seus executores, uma vez que este Orgdo tenha orientado e esteve a inteira disposigdo
para consulta e auxilio e ndo sido procurado para o norteamento adequado.

10. Este Parecer foi elaborado com base nas informagdes disponibilizadas no Relatério de
Gestio Fiscal (RGF) referente ao terceiro quadrimestre de 2018 e no Relatério Resumido de
Execugiio Orgamentaria (RREO) referente ao sexto bimestre de 2018, elaborados pela Secretaria
Municipal de Finangas com o apoio da sua assessoria contabil.

Este é o relatorio.

Cha Grande, 21 de margo de 2019.

JOAOFAULO BARBOSA DENIZ

Controlador_lnt_srnp o
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