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RELATORIO

1. Com base nas informacgGes fornecidas pela Secretaria Municipal de Finangas, através
da consolidagdo dos dados relativos as metas fiscais e a administracao financeira durante o
exercicio de 2023, que sdo, inclusive, fundamento para a realizagdo de audiéncias publicas,
este Orgdo de Controle observa que o Municipio, durante o exercicio financeiro em discussao,
executou nas metas de receitas correntes, de capital e correntes intraorgamentarias, chegando
aos percentuais de 83,99%, 40,33% e 96,70%, respectivamente, conforme discriminagdo a
seguir, mantendo um equilibrio relativo nas receitas intraorcamentdrias, apresentando indices
que mostram a efetividade do planejamento do exercicio por meio da proximidade dos
valores, ficando mais divergentes, apenas, as receitas de capital, oriundas de repasses de

convénios, em sua maioria, fugindo do dominio da gestdo municipal e da execucdo do
planejado.

Receitas Previsao (A) Execucao (B) B/A

Receitas Correntes 126.090.000,00 105.906.474,59 83,99%
Receitas de Capital 10.100.000,00 4.073.255,65 40,33%
Receitas Correntes 5.890.000,00 5.095.852,56 96,70%

Intraorgamentarias

Soma 142.080.000,00 115.675.582,80 81,42%

(Fonte: RREO)

2. Fazendo alusdo as despesas, considerando os valores das dotacdes previstas, que
precisam acompanhar a receita para manter o equilibrio fiscal, onde podemos ver a seguinte
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execucdo: despesas correntes em 84,84, despesas de capital em 80,88% e despesas correntes

intraorcamentarias em 86,86%, ndo havendo uso da reserva de contingéncia.

Despesas Correntes 118.248.640,87 100.323.156,54 84,84%
Despesas de Capital 16.658.839,90 13.473.222,14 80,88%
Reserva de Contingéncia 1.320.000,00 0,00 0%

Despesas Correntes 7.152.519,23 6.212.360,14 86,86%

Intraorgamentarias

Soma 142.060.000,00 120.008.738,82 84,48

(Fonte: RREO)

3. Considerando as despesas por fungao, podemos observar o comportamento da saude
e da educagdo, com o percentual de 21,62% e 41,30%, respectivamente, em relagdo ao total
das principais elencadas no demonstrativo a seguir:

Administracao 6.254.573,48 5,70
Assisténcia Social 3.773.517,12 3,44
Previdéncia Social 10.502.773,39 9,57
Saude 23.718.396,17 21,62

Educacao 45.315.279,54 41,30
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Cultura 1.799.580,97 1,64
Urbanismo 15.647.878,57 14,26
Agricultura 1.571.826,84 1,43
Encargos Especiais 1.144.935,61 1,04
Total 109.728.791,69 100,00

(Fonte: RREQ)

4, Observando o disposto nos Artigos 19 e 20 da lei Complementar n2 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), percebemos que o limite maximo de despesas com pessoal, apesar
dos grandes desafios, foi cumprido, mostrando o resultado positivo de um trabalho continuo,
ficando abaixo do limite prudencial.

Despesa com Pessoal 46.306.994,28
Receita Corrente Liquida 93.087.755,65
% da Despesa com Pessoal sobre a RCL 49,75
Limite Prudencial 47.754.018,65
Limite Maximo 50.267.388,08

(Fonte: RGF)

5. Considerando o que orienta os Artigos 156, 158, 159 e 212 da Constituicdo Federal,
que referem-se aos investimentos nas areas de salde e educacdo, concluimos a eficiéncia da
gestdo aplicando os percentuais de 23,22% das despesas proprias com saude e 39,70% das
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despesas de educagdo com recursos proprios, ambas superando a aplicacdo efetuada no
exercicio anterior, atingindo, também, o percentual de 84,53% com as despesas do magistério.

SAUDE:

(Fonte: anexo 12 do RREO)

Receita de Impostos e Transferéncias 43.169.773,14
Total das Despesas com Saude 23.495.973,71
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados 13.473.893,78
Despesas Proprias com Saude (despesa paga) 10.022.079,93
Percentual Aplicado (%) Despesa liquidada: 24,58%

Despesa paga: 23,22%

EDUCACAO

(Fonte: anexo 8 do RREQ)

RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 46.153.211,89
Despesa de Educacdo com recursos préprios 18.324.795,05
Percentual Aplicado (%) 39,70

DESPESAS COM MAGISTERIO 28.954.680,67

Percentual Aplicado (%) 84,53
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6. No tocante ao repasse do duodécimo, segundo as informacdes disponibilizadas
pela assessoria contabil, os valores repassados para Camara Municipal para despesa do
legislativo a qual se refere o artigo 29, caput da CF, guardou compatibilidade com o
limite de 7% fixado no artigo 29-A da Constituicdo Federal.

7. Efetuando o trabalho continuado junto a administracdo municipal, foram
mantidas as orientacbes quanto a atuacdo da Secretaria de Administracdo e suas
obrigagdes, inclusive com o patriménio publico, além da efetuacdo de andlises nos
fundos de natureza atuarial por parte do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais, que teve um aumento de aliquota de contribuicdo patronal no segundo
semestre de 2022, conseguindo, dessa forma, alcancar um equilibrio financeiro no
exercicio de 2023, sendo importante salientar o pagamento tempestivo das obrigacdes
previdenciarias correntes das folhas de pagamento ao RGPS e ao RPPS.

8. Este Orgdo participou assiduamente da gestdo orientando aos que encontravam-
se a frente dos servicos publicos e, principalmente, ao excelentissimo Senhor Prefeito,
sobre o cumprimento de suas obrigacdes, além de efetuar acompanhamento de servicos
em determinadas areas de grande importancia, inclusive do Instituto dos Servidores
Publicos Municipais, que tem desempenhado um trabalho sério na gestdo dos recursos
pertencentes ao funcionalismo puablico municipal e garantiu, por mais um ano,
juntamente com o chefe do poder executivo, 0 cumprimento do pagamento das folhas
mensais tempestivamente sem nenhum atraso, conseguindo bons resultados com o apoio
da Secretaria Municipal de Finangas. Porém, ndo podendo assumir qualquer
responsabilidade sobre o acontecimento de erros e/ou irregularidades cometidas pelos
seus executores, uma vez que este Orgdo tenha orientado e esteve a inteira disposicao
para consulta e auxilio e ndo sido procurado para o norteamento adequado.

9. Este Parecer foi elaborado com base nas informagdes disponibilizadas no
Relatério de Gestdo Fiscal (RGF) referente ao terceiro quadrimestre de 2023 e no
Relatério Resumido de Execucdo Orcamentéaria (RREO) referente ao sexto bimestre de
2023, além de relatorios emitidos pelo sistema de contabilidade, elaborados pela
Secretaria Municipal de Financas com o apoio da sua assessoria contabil.

Este € o relatério.
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Cha Grande, 22 de margo de 2024.

Assinado de forma digital por
JOAO PAULO JOAO PAULO BARBOSA

BARBOSA DENIZ:00862760429
Dados: 2024.03.22 11:04:18

DENIZ:00862760429 Saes
JOAO PAULO BARBOSA DENIZ

Controlador Interno
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